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Menschlichkeit

Das Konzept der Wertegemeinschaft „Der faire Salon“
stellt Menschlichkeit bewusst in den Mittelpunkt
unternehmerischen Handelns. Sie ist nicht nur ein
schönes Wort, sondern ein Wert, der im Salonalltag
spürbar werden muss.

Verantwortung beginnt mit dem Blick auf den Menschen.

Menschlichkeit  als  unternehmerische
Grundlage
Im Friseurberuf bedeutet Menschlichkeit weit mehr als
Freundlichkeit  im  Kundenkontakt.  Sie  prägt  Führung,

https://der-faire-salon.de/menschlichkeit/


Teamarbeit und die Beziehung zur Kundschaft. Wer diesen
Wert ernst nimmt, berücksichtigt nicht nur Abläufe und
Zahlen, sondern auch die Menschen, die den Salon tragen.

Im Umgang mit Mitarbeitenden

Ein menschlich geführter Salon erkennt Bedürfnisse,
Talente und Lebenssituationen seiner Mitarbeitenden
an. Das zeigt sich konkret durch:

faire Bezahlung und soziale Absicherung,
respektvolle Kommunikation und Mitbestimmung,
Förderung durch Weiterbildung und Anerkennung,
Rücksicht  auf  persönliche  Belastungen  und
familiäre Umstände.

So entstehen Vertrauen, Motivation und ein stabiles
Betriebsklima – ein wesentlicher Teil nachhaltiger
Unternehmensführung.

In der Beziehung zu Kundinnen und Kunden

Menschlichkeit zeigt sich in der Art, wie Kundinnen
und Kunden empfangen, beraten und begleitet werden:
durch  Zuhören,  Wertschätzung  und  individuelle
Betreuung. Wer sich als Mensch wahrgenommen fühlt,
kommt nicht nur wegen der Frisur wieder, sondern
auch wegen des Gefühls, willkommen zu sein.

In der Führungskultur

Ein  Salon,  der  Menschlichkeit  lebt,  verbindet
wirtschaftliches  Denken  mit  Verantwortung.
Entscheidungen werden auch danach beurteilt, welche



Wirkung sie auf Team, Kundschaft und Umfeld haben.
Das  schafft  langfristige  Stabilität  und  ein
glaubwürdiges  Werteprofil.

Fazit: Menschlichkeit ist kein Nebenthema. Sie ist
eine tragende Grundlage für einen lebendigen Salon,
der Menschen ernst nimmt und langfristig erfolgreich
arbeiten kann – sozial, ökonomisch und menschlich.


