w<Der faire Salon“ feiert Geburtstag

Friseur Rene Krombholz prangert seit zehn Jahren Missstande in der Branche an

Von' Benno Seelhdifer

Eigentlich habe der Friseurberuf
eine richtig gute Zukunft. Und
eigentlich kénne die gesamte Bran-
che von der gesellschaftlichen Ent-
wicklung hin zu Wellness und
einem individuellem Aussehen,
das sich viele Menschen wiin-
schen, nur profitieren. Wenn eben
dieses Wort eigentlich nicht wiire.
Das ist die Auffassung von Rene
Krombholz, Diisseldorfer Friseur
und Begriinder der Wertegemein-
schaft ,Der faire Salon“, die jetzt
ihren zehnten Geburtstag feiert.
Aktuell habe die Branche, die ihm
so am Herzen liegt, mit einigen
Problemen zu kidimpfen, denn |, fai-
re Wettbewerbsbedingungen ha-
ben wir im Moment nicht",
»Dubiose Geschiftsmodelle und
Ausnahmeregelungen® machten
dem Handwerk zu schaffen und
lassen bei Krombholz, der auch im
Vorstand der Friseurinnung in
Diisseldorf ist, nur einen Schluss
zu: ,Der Ehrliche ist der Dumme.*
Konkret meint Krombholz da-
mit zum einen das Geschiftsmo-
dell der Kleinstunternehmen. Wer
in seiner Steuererkldrung angibt,
nicht mehrals 17.500 Euro im Jahr
als Umsatz zu erzielen (das ent-
spricht rund 1450 Euro im Monat),

ist von der Umsatzsteuer in Hhe
von 19 Prozent befreit. Kontrolle
vonseiten des Staates? Fehlanzei-
ge, sagt Krombholz und erklirt:
wAuf meine Anfrage, die ich 2014
an das Bundesfinanzministerium
gestellt habe, bekam ich die Ant-
wort, dass sich Priifer aus Kosten-
griinden nicht lohnen wiirden.“
Dabei sei Kontrolle so wichtig.
Denn Krombholz ist sich sicher: Es
lauft was falsch. Alleine in NRW
machen rund 30 Prozent aller Fri-
seurbetriebe von dieser Regelung
Gebrauch. ,Wir reden hier von
einem Monatsumsatz von rund
1450 Euro. Als Angestellter, der
Mindestlohn bezieht, verdient man

Friseur Rene Krombholz setzt sich mit seiner Wertegemeinschaft ,,Der faire Sa-
lon* gegen Missstinde und fiir ein ehrbares Handwerk ein.
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mehr”, unterstreicht Krombholz
seine Zweifel.

Manche Betriebe seien dagegen
gar nicht erst als Gewerbe eingetra-
gen. ,In den letzten Wochen gab es
in der Diisseldorfer City einen Sa-
lon, det bei Damen und Herren
Preise von acht Euro aufrief und
sonntags gebfifnet hatte. Der hatte
kein Gewerbe angemeldet, hat al-
les schwarz gemacht. Der be-
kommt jetzt Besuch vom Zoll.“
Das sei ein ,nicht seltenes” Nega-
tivbeispiel.

Dass es hiufig zu solchen Situa-
tionen komme, sei allerdings nicht
immer krimineller Energie, son-
dern meistens Unwissenheit ge-

schuldet, ist sich der Bilker Kromb-
holz sicher. Denn in der Lehre wer-
den kaufménnische Kenntnisse
erst im Meister vermittelt. Und wer
sich direkt mit seinem Meister
selbststindig macht, vertiige nicht
zwangsldufig iiber die notige Be-

rufserfahrung, um ein Unterneh-

men serios zu flihren.

»Zu viele* Friseurbetriehe

Deshalb wiinscht sich Krombholz
Investitionen in die Bildung. ,Im
Friseurhandwerk gibt es hohe
Durchfallquoten in der Gesellen-
priifung, weil das Lehrpersonal
fehlt.“ Und im Hinblick auf die
Kleinstunternehmen miisse mehr
Kontrolle her. ,Wir haben durch
die aktuelle Situation allein in Diis-
seldorf 650 Friseurbetriebe. Das
sind definitiv zu viele. Die miissen
alle mit den Preisen unten blei-
ben.“

Andert sich nichts, sei kein Geld
fiir eine bessere Entwicklung da.
Dann gebe es in ein paar Jahren viel
zu wenig Friseure, die aufgrund des
Mangels alle viel verdienen. Folge:
~teure Preise oder aber Discounter
ohne Qualitét“. Dabei ist Kromb-'
holz sicher: Qualitédt und gute Bera-
tung habe zwarihren Preis, aber die
Menschen seien grundsitzlich be-
reit, dafiir zu bezahlen.




